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REGIONE ABRUZZO
3 Azienda Sanitaria Locale n. 2 LANCIANO-VASTO-CHIETI

Via Dei Vestini s.n.c. “Palazzina N” - Chieti
C.F. e P. lva 02307130696

DELIBERAZIONE
DEL
DIRETTORE GENERALE

N._ 1201 pgL

OGGETTO: PIANO VACCINAZIONE ANTI-SARS-CoV-2/COVID-19 DELLA ASL
LANCIANO-VASTO-CHIETL.

IL DIRETTORE GENERALE

Thomas Schael, nominato con delibera della Giunta Regionale d’Abruzzo n. 543 del 11
Settembre 2019 ai sensi del vigente Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 e
successive modifiche ed integrazioni;

VISTA l’allegata proposta di deliberazione di pari oggetto del Direttore della U.O.C.
Governo Assistenza Sanitaria di Base e Specialistica e dalla UOC Risorse Umane, datata
30 dicembre 2020;

DATO ATTO dell’attestazione di regolarita e legittimita dell’atto da parte dei Direttori
delle predette Unita Operativa, come acquisita in calce alla proposta medesima;

ACQUISITO il parere espresso ed attestato in calce dal Direttore Sanitario Aziendale

DELIBERA

di fare integralmente propria la menzionata proposta di deliberazione, che forma parte
integrante e sostanziale del presente atto e di disporre in conformita della stessa.

Parere favorevole Il Direttore Sanitario Aziendale

(Angelo Muraglia)
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Direttore Generale

OGGETTO: PIANO VACCINAZIONE ANTI-SARS-CoV-2/COVID-19 DELLA ASL
LANCIANO-VASTO-CHIETIL

Il Direttore dell’U.O.C. Governo Assistenza Sanitaria di Base e Specialistica ed il Direttore
dell’U.0.C. Amministrazione e Sviluppo delle Risorse Umane, previa istruttoria e attestazione di
legittimita e regolarita tecnica del provvedimento,

Premesso che il Ministero della Salute il 02 dicembre 2020 ha presentato al Parlamento il Piano
Strategico per la Vaccinazione anti-SARS-CoV-2/COVID-19, ed ha fornito informativa ai sensi
dell’art.2, comma 1, lettera €) del D. Lgs.28 agosto 1997 n.281, sul Piano vaccini Covid-19 del 16
dicembre 2020, alla Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Provincie
Autonome di Trento e Bolzano, la quale ha preso atto delle stessa, come da Rep. Atti n.235/CSR del
17 dicembre 2020;

Viste le “Raccomandazioni per I’organizzazione della campagna vaccinale contro SARS -CoV-
2/COVID-19 e procedure di vaccinazione” emanate dal Ministero della Salute con Circolare
0042164-24/12/2020-DGPRE-P;

Evidenziato che il Ministero della Sanita ha attivato le procedure per il reclutamento, con contratto
a tempo determinato, di n. 3000 Medici e n.12.000 infermieri ed assistenti sanitari per sostenere la
campagna di somministrazione del vaccino nelle 1500 sedi individuate e distribuite su tutto il
territorio nazionale;

Atteso

Che, dopo I’approvazione da parte del’EMA del primo vaccino resosi disponibile, il 27 dicembre
2020 ¢ stata la giornata europea di avvio della campagna di vaccinazione contro I’infezione da
SARS-CoV -2, quale strategia comune dell’Unione Europea per accelerare lo sviluppo, la
produzione e la diffusione dei vaccini;

Che nella Regione Abruzzo, dopo I’avvio della suddetta campagna vaccinale presso la Asl di
Teramo, a partire dai primi giorni di gennaio 2021, tutte le ASL della Regione saranno impegnate
per garantire la somministrazione dei vaccini, presso le sedi all’uopo individuate, ed in favore di
tutta la popolazione che aderira alla campagna di vaccinazione, secondo un ordine di priorita, che
deve tener conto del rischio di malattia, dei tipi di vaccino e della loro disponibilita;

Evidenziato che con nota prot.80209U20 del 28.12.2020, che si allega al presente atto quale parte
integrante e sostanziale, la Direzione strategica ha provveduto a richiedere ai medici Competenti
dell’Azienda, “...I"elenco dei dipendenti per i quali é stato espresso un giudizio di allontanamento
dal posto di lavoro anche attraverso I'autorizzazione al lavoro agile ovvero dei dipendenti di cui il
Vostro Ufficio é a conoscenza n relazione alla condizione di Jragilita per esposizione all attuale
pandemia fatto salvo i casi in cui non esista o venga da Voi espresso un parere medico contrario
alla vaccinazione”, ad integrazione dei reparti e delle mansioni a piu alto rischio, individuati in
base al Documento di Valutazione del Rischio COVID-19; /
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Visto il Piano aziendale per la vaccinazione anti-SARS-CoV-2/COVID-19, che si allega al
presente atto quale parte integrante e sostanziale;

Precisato che la spesa presunta, pari a ca. euro 500.000,00, per ’avvio del Piano aziendale per la
vaccinazione anti-SARS-CoV-2/COVID-19, oggetto del presente atto, sara imputata sul Bilancio
2021, alle voci di conto relative alla tipologia di spesa, e sara finanziata con il fondo di cui al
20.20.01.02 COVID-19;

Ritenuto di conferire al presente atto 1’immediata esecutivita, poiché la somministrazione dei
vaccini € prevista a partire dai primi giorni di gennaio 2021;

PROPONE DI DELIBERARE QUANTO SEGUE

per tulti i motivi esplicitati in narrativa e che debbono intendersi per integralmente riportati e
trascritti nel presente dispositivo,

1. di approvare il Piano aziendale per la vaccinazione anti-SARS-CoV-2/COVID-19,
allegato;

2. di dare atto che ad integrazione dei reparti e delle mansioni a piu alto rischio, individuati in
base al Documento di Valutazione del Rischio COVID-19, i medici Competenti
dell’Azienda forniranno 1’elenco dei dipendenti per i quali ¢ stato espresso un giudizio di
allontanamento dal posto di lavoro, anche attraverso I’autorizzazione al lavoro agile, ovvero
dei dipendenti di cui lo stesso Ufficio ¢ a conoscenza in relazione alla condizione di fragilita
per esposizione all’attuale pandemia, fatto salvo i casi in cui non esista o venga espresso, dal
Medico competente, un parere medico contrario alla vaccinazione;

3. di dare atto che la spesa presunta, pari a ca. euro 500.000,00, per I’avvio del Piano
aziendale per la vaccinazione anti-SARS-CoV-2/COVID-19, oggetto del presente atto, sara
imputata sul Bilancio 2021, alle voci di conto relative alla tipologia di spesa, e sara
finanziata con il fondo di cui al 20.20.01.02 COVID-19;

4. di trasmettere copia del presente atto al dipartimento Sanita della Regione Abruzzo, a tutte
le unita operative aziendali coinvolte nella esecuzione del Piano di vaccinazione, alla UOC
Contabilita e Bilancio ed al Collegio Sindacale;

5. di conferire al presente atto I’immediata esecutivita, per i motivi espressi in narrativa;

6. di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’ Albo Pretorio on-line di questa ASL ai
sensi dell’art.32, comma 1, della Legge 18.06.2009 n.69.
La presente deliberazione consta di n. 05 pagine e di n. 02 allegati.

Il Direttore dell’U.O.C Il Direttore dell’U.O.C.
Amministrazione e Sviluppo Governo Assistenza Sanitaria
delle Risorse Umane di Base e Specialistica
che attesta la legittimita e la regolarita dell’atto che attesta la legittimita e la regolarita deli’atto
(Meinuela Loffredo) (Maria Grazia Capitoli)
Data I@"Z'Z{)ZO pata_ 0. (2. 2020

Firma (/A/(/i/j;éﬂ Ud) Firma 6/ @/g%\ {?)\}\,/‘/ |
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Della suestesa deliberazione viene iniziata o La suestesa deliberazione diverra
la pubblicazione il giorno esecutiva a far data dal decimo
3 giorno successivo alla

3

con prot. n. pubblicazione.
all’Albo della ASL per rimanere ivi affissa Y La suestesa deliberazione & stata
per 15 giorni consecutivi ai sensi della dichiarata “‘immediatamente
L. n. 267/2000 e della L.R. n. 28/1992. eseguibile”.
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€ 500.000,00 20.20.01.02 COVID-19

CAPIENZA FONDI
FINANZIAMENTO
SPECIFICO (Indicare |,
CAPIENZA VOCE DI CONTO (Indicare Si/No e |L.P. o fondo specifico di IMPORTO NON COPERTO (Indicare
CONTO DI CO.GE. Importo) finanziamento) Importo fuori previsione di Bilancio)

£
Si attesta, previa verifica, che il costo derivante dal presente atto TROVA/NON TROVA (barrafe la \gt;?é l?é non interessa) capienza all'interno del budget
elld ¢l

assegnato sul C.E. del bilancio (indicare anno), conje da t; he precede.
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PTIANO VACCINALE anti SARS —- CoV-2 - Covid 19 FASE 1

1. Introduzione

La Asl 2 Lanciano Vasto Chieti ha seguito fin dalle prime fasi la messa a punto di vaccini nella ferma
convinzione che possano essere protettivi di individui € comunita al fine di ridurre I’espandersi
dell’epidemia da Covid-19.

112 dicembre 2020 ¢ stato presentato dal Ministro della Salute al Parlamento il “Piano Strategico
per la Vaccinazione anti-SARS-CoV-2/COVID-19, ¢ stata fornita informativa, ai sensi dell’art. 2,
comma 1, lettera e) del Decreto Legislativo 28 agosto 1997, n. 281 sul Piano vaccini Covid 19 del 16
dicembre 2020 Rep., alla Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato,le Regioni e le Provincie
Autonome di Trento ¢ Bolzano, la quale ha preso atto della stessa come da Rep. Atti n. 235/CSR del
17 dicembre 2020.

Nella circolare n. 0042164 del Ministero della Salute del 24.12.2020 sono state indicate le
“raccomandazione per 1’organizzazione della campagna vaccinale contro il SARS-CoV-2/COVID-
19, procedure di vaccinazioni”.

La Asl 2 Lanciano Vasto Chieti ha seguito lo sviluppo di raccomandazioni su gruppi farget a cui
offrire la vaccinazione ispirandosi a valori e principi di equita, protezione, promozione della salute,
su cui basare la strategia di vaccinazione.

A tal fine ¢ necessario identificare gli obiettivi della vaccinazione, identificare e definire 1 gruppi
prioritari, stimare le dimensioni dei gruppi e le dosi di vaccino necessarie e, in base alle dosi
disponibili (che all’inizio del programma potrebbero essere molto limitate), identificare i sottogruppi
a cui dare estrema priorita.

Al fine di sfruttare l'effetto protettivo diretto dei vaccini, sono state identificate le seguenti categorie
da vaccinare in via prioritaria nelle fasi iniziali:

- operatori sanitari e non che operano all’interno del sistema salute dalla Asl (inclusi farmacisti,
MMG/PLS, Specialisti ambulatoriali interni, Medici di Continuitd assistenziale) portatori
prioritarizzati in seguito a classi di rischio ben definite.

- residenti e personale dei presidi residenziali per anziani (RSA)
- persone di eta avanzata >80 aa

Naturalmente, con I'aumento delle dosi di vaccino si iniziera a sottoporre a vaccinazione le altre
categorie di popolazioni, fra le quali quelle appartenenti ai servizi essenziali, quali anzitutto gli
insegnanti ed il personale scolastico, le forze dell'ordine, il personale delle carceri e dei luoghi di
comunita, etc.

Nel corso dell'epidemia si potra attuare una strategia di tipo adattativo, qualora venissero identificate
particolari categorie a rischio o gruppi di popolazione in grado di sostenere la trasmissione
dell'infezione nella comunita, o nel caso in cui si sviluppassero focolai epidemici rilevanti in




9
K>

sL2 L
N 44,(.
(g,
&
3y P

2

" &
22yt ™

specifiche aree del territorio, destinando eventuali scorte di vaccino a strategie vaccinali-di tipo-
"reattivo" (reactive vaccination).

A causa della recente scoperta del virus e della difficolta di prevedere il tipo di risposta immunitaria
prodotta, le strategie adottate risultano molto diversificate fra loro.

Popolazione target

Nelle tabelle che seguono & riportato il totale del personale operante nelle diverse strutture
Ospedaliere e Territoriali della Asl 2 Lanciano Vasto Chieti e il totale del personale operante e degli
ospiti presenti nelle strutture residenziali per anziani.

Operatori Sanitari ASL Lanciano Vasto Chieti

personale operante | personale sanitario
Strutture di afferenza al suo interno e sociosanitario
{unita) (unita)
P.0. "SS. ANNUNZIATA" - CHIETI 1535 1291
P.O. "RENZETTI" - LANCIANO 794 693
P.0. "SAN PIO" - VASTO 803 654
P.O."G. BERNABEO" - ORTONA 424 346
P.0."S. CAMILLO DE LELLIS" - ATESSA 189 159
TERRITORIO/ALTRO 888 574
Totale 4633 3717
Strutture residenziali per anziani
personale operante ospiti
Numero totale di strutture al suo interno p .
i {unita)
(unita)
65 1339 2235
Totale 3574
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Popolazione Asl2 Abruzzo
Classe eta Femmine Maschi Totale
0-18 29.857 31.846 61.703
19-64 116.412 114.581 230.993
65-79 33.237 30.199 63.436
>80 19.152 11.836 30.988
Totale 198.658 188.462 387.120

2. Organizzazione aziendale

L’azienda ha individuato un Referente Aziendale per il piano vaccinazione covid 19 che dipende
direttamente dal Direttore Sanitario Aziendale.

Per I’area ospedaliera le vaccinazioni saranno coordinare dalle DMO, mentre per I’area territoriale
saranno coordinate dal SIESP.

Al fine di identificare il personale da vaccinare, le DMO si interfacceranno con i Direttori e i
Coordinatori di tutte le UU.OO. del proprio presidio, mentre il SIESP si interfaccera con i responsabili
dei DSB/PTA e con il responsabile dello SVAPS relativamente alle Strutture residenziali per anziani.
Per la componente assistenziale sara coinvolto il responsabile aziendale del SAPS (Servizio
Aziendale Professioni Sanitarie).

DSA
Muraglia

Referente Aziendale
Gallo

pMmo
Di Vito SIESP

Travaglini Mammarella Anchitella
Tana

é

DSB/PTA
Borgia
SVAPS ADI
Di Giovanni 0
Gagliardi
Rosato
Tascione

Antonucci Di Nardo
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Fig.1 Organizzazione aziendale

3. Elenco delle categorie degli operatori sanitari ASL2 Abruzzo da sottoporre in via prioritaria
al vaccino Covid-19.

Preso atto del vigente Documento di Valutazione del Rischio da SARS-CoV-2 redatto ai sensi dell’art
271 del D.Lgs 81/08 e smi in cui sono stati identificati i reparti e le unita coinvolte nella gestione dei
pazienti Covid+ e altresi valutato il rischio per le singole mansioni ivi impiegati e di conseguenza gli
operatori interessati:

- Operatori del 118;

- Operatori del Pronto Soccorso;

- Medici USCA

- Operatori delle Radiologie COVID;

- Operatori delle Rianimazioni COVID dei PO di Chieti e Vasto;

- Gli Operatori delle Malattie Infettive dei PO di Chieti e Vasto;

- Gli Operatori della Pneumologia COVID del PO di Chieti;

- Gli Operatori delle Medicine COVID del PO di Chieti;

- Gli Operatori dei reparti/presidi COVID a medio/bassa intensita assistenziale (PTA Gissi-

Ospedale di Atessa-RSA Casoli);
- Gli Operatori delle strutture COVID Hospital.

Verificati gli obblighi previsti dall’art. 279 comma 2 lettera a) del D.Lgs 81/08 e smi, il Datore di
Lavoro intende predisporre un piano vaccinale Covid sentito il parere espresso dai Medici Competenti
in relazione ai soggetti a maggior rischio gia individuati nel Documento di Valutazione dei rischi
specifici da SARS-CoV-2 e ai lavoratori fragili per il COVID19 individuati o da individuare
nell’ambito delle attivita delle visite periodiche.

4. Punti vaccinali

La ASL ha adottato un modello per la vaccinazione che garantisca un’offerta di prossimita per
favorire 1’adesione del personale e per ridurre il pitt possibile gli impatti organizzativi sui servizi
sanitari e sull’organizzazione dei turni del personale.

Punti vaccinali Ospedalieri
11 Punto Vaccinale Ospedaliero ¢ il punto destinato alla somministrazione della vaccinazione Covid-
19 agli operatori sanitari e sociosanitari dei Presidi Ospedalieri.
L’azienda ha individuato in questa prima fase i seguenti spazi:
PO Chieti 7° livello utilizzando i locali della piastra ambulatoriale pediatrica (ex Direzione

Generale) per gli operatori dei PP.OO. di Chieti e Ortona.

REGIONE ABRUZZO RN
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- PO Lanciano utilizzando i locali degli ambulatori di preospedalizzazione per gli operatori
dei PP.OO. di Lanciano e Atessa.

- PO di Vasto utilizzando i locali dell” OBI/ambulatori dele servizio di cardiologia per gli
operatori del PO di Vasto.

Punti vaccinali Territoriali
Per la vaccinazione degli operatori sanitari che svolgono attivita extra-ospedaliera verranno attivati i
seguenti Punti Vaccinali:

- Area distrettuale 1 utilizzando i locali del centro vaccinale/UCCP di Chieti.

- PTA di Guardiagrele utilizzando i locali del centro vaccinale di Guardiagrele.

- Distretto Lanciano utilizzando i locali del centro vaccinale di Lanciano.

- Distretto Sangro-Aventino e PTA di Casoli, utilizzando i locali del PTA di Casoli.

- Area distrettuale 3 nelle sedi identificate dal Responsabile SIESP in accordo con il
Responsabile distrettuale e a cui afferira anche il personale del PTA di Gissi

Punti vaccinali in Strutture Residenziali
Lattivita di vaccinazione dei dipendenti e degli ospiti dei presidi residenziali per anziani verra
garantita presso la struttura stessa da parte delle unita vaccinali delle Aree distrettuali.

5. Personale Unita Vaccinale

In ogni punto vaccinale sara presente il seguente personale dedicato alle vaccinazioni SARS-CoV2:
- 1 medico
- 1 infermiere/assistente sanitario somministratore
- 1 farmacista
- 1 infermiere preparatore
- 1 OSS (laddove disponibile)
- 1 controller dei flussi (guardia giurata, personale protezione civile, volontario ...)

Le DMO e le aree distrettuali garantiranno la presenza di personale amministrativo a supporto delle
unita vaccinali.

6. Organizzazione dei punti vaccinali

Ogni punto vaccinale Covid-19 sara aperto al pubblico dalle ore 9:00 alle ore 13:00 e dalle ore 15.00
alle ore 18.00 cosi da garantire un numero giornaliero di somministrazioni per punto vaccinale/die
pari a n. 70 somministrazioni (10 somministrazioni/ora).

Le attivita del punto vaccinale avranno inizio un’ora prima dell’apertura al pubblico e chiuderanno
un’ora dopo per un totale di 9 ore lavorative.
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Strutture residenziali per anziani
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Fig. 4 Organizzazione attivita Strutture residenziali per anziani

Il Direttore ff SIESP

Il Direttore Sanitarig/Aziendale

Ada l\({ammarellac‘ Anchietella Angelo Mura;é/iia
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DIREZIONE GENERALE
Prot.80209U20 Chieti, 28 dicembre 2020
‘ Ai Medici Competenti
epc
Al RSPP
LORO SEDI

Oggetto: Piano Vaccinazione anti-SARS-CoV-2/COVID-19 per i dipendenti ASL2 ABRUZZO.
Richiesta parere ai sensi del D.Lgs 81/08 ¢ s.m.i.

Preso atto della necessita di implementare in tempi brevi un piano strategico per la vaccinazione anti-
SARS-CoV-2 per i dipendenti della ASL Lanciano-Vasto-Chieti e della relativa delibera aziendale attuativa
in emanazione; verificata la nota integrativa segnalata dal RSPP, che legge per conoscenza, in cui ha
richiamato la necessitd di un piano strategico che tenga conto del Documento di Valutazione del Rischio
COVIDI19 nella sua ultima revisione ovvero indicando i reparti ¢ mansioni a maggior rischio come di seguito
indicato:

- Operatori del 118;

- Operatori del Pronto Soccorso;

- Medici USCA;

- Operatori delle Radiologie COVID;

- Operatori delle Rianimazioni COVID dei PO di Chieti e Vasto;

- Gli Operatori delle Malattie Infettive dei PO di Chieti e Vasto;

- Gli Operatori della Pneumologia COVID del PO di Chieti;

- Gli Operatori delle Medicine COVID del PO di Chieti;

- Gli Operatori dei reparti/presidi COVID a medio/bassa iritensita assistenziale (PTA Gissi- Ospedale

di Atessa);

- Gli Operatori delle strutture COVID Hospital.

Verificato quanto indicato dal D.Lgs §1/08 e smi all’art. 279 comma 2 e nello specifico la lettera a),
si chiede alle SV di indicare eventuali ulteriori criteri da integrare nel costituendo piano vaceinale che verra
inviato al termine della redazione per opportuno parere previstodalla Normativa in materia di sicurezza e
salute dei lavoratori,

Si chiede di integrare I’elenco dei dipendenti in via di definizione quello dei soggetti fragili al
COVID19 per i quali ¢ stato espresso un giudizio di allontanamento dal posto di lavoro anche attraverso
Pautorizzazione al lavoro agile ovvero dei dipendenti di cui il Vostro Ufficio & a conoscenza in relazione alla
condizione di fragilita per esposizione all’attuale pandemia fatto salvo i casi in cui non esista o venga da Voi

- €spresso un parere medico contrario alla vaccinazione,

In attesa di un cortese riscontro entro-e non oltre il 5 gennaio.
Cordiali Saluti
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